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El Instituto Fe y Vida es una institución Lasallista fundada en 1994 para ofrecer formación en la fe y capacitación en 
liderazgo para jóvenes católicos hispanos a nivel nacional en los Estados Unidos. Hoy también se ofrece formación para 
los padres de familia hispanos en Estados Unidos, con énfasis en sus hijos adolescentes. A partir del 2008, Fe y Vida 
extendió su pastoral bíblica a América Latina con un espíritu de discipulado misionero.

El Sistema de Capacitación de Líderes (SCL) del Instituto Fe y Vida consiste en más de 30 programas organizados 
en cuatro niveles: fundamental, intermedio, avanzado y capacitación de formadores. Algunos programas son exclusivos 
para la Pastoral Juvenil; la mayoría son también idóneos para la pastoral hispana, familiar o catequética. En toda su 
programación, Fe y Vida enfatiza el empoderamiento de los jóvenes como líderes en la Iglesia y la sociedad, una prioridad 
del V Encuentro Nacional de Pastoral Hispana/Latina.

El SCL es un sistema flexible y sus programas se presentan en dos contextos principales:

• Programas locales contratados por diócesis, parroquias y otras instituciones, para responder a su realidad. La elec-
ción de los programas la realiza el representante de la organización que contrata a Fe y Vida con base en su situación
pastoral local, en diálogo con el Director de Capacitación de Líderes. Los programas adecuados para la Pastoral
Juvenil (PJ), la Pastoral Familiar (PF), la Pastoral Hispana (PH) y la Catequesis (CAT), están indicados con sus iniciales
al final de la descripción.

• Programa Nacional de Liderazgo Católico (PNL), ofrecido anualmente desde 1995. En él se imparten cinco programas
alternativos destinados a jóvenes mayores de 18 años, asesores, agentes de pastoral, padres de familia y ministros
eclesiales. La elección del programa generalmente corresponde al participante según su interés y experiencia. Se reco-
mienda vivir el Simposio de Liderazgo y después participar en los seminarios a nivel intermedio.

Este catálogo presenta los programas en el SCL organizado en los cuatro niveles formativos, como indica el diagrama, con
una breve descripción de cada uno y sus requisitos. La persona inicia su formación a nivel fundamental y continúa formándose 
a niveles intermedio y avanzado, hasta poder capacitarse como formador, si satisface los requisitos.  

Todos los programas son intensivos. Incluyen presentaciones y procesos de aplicación para la vida personal, 
comunitaria y pastoral, que requieren respetar las horas efectivas de clase 
asignadas. La mayoría se ofrece durante el PNL o localmente en fines de 
semana de 14 horas, más tiempo para la Misa dominical. 

En general, los programas se ofrecen en español; los participantes 
se integran en pequeñas comunidades, según su idioma preferido y 
se apoyan entre sí cuando requieren ayuda. Algunos programas y 
sus manuales son bilingües. En contextos locales, los programas 
pueden ofrecerse bilingües en distintas modalidades, según 
lo acordado con el Director de Capacitación de Líderes. Ver: 
modalidades de cursos con grupos bilingües o mixtos.

El Instituto Fe y Vida ofrece una Certificación como Agente 
de Pastoral Juvenil. Su presentación y requisitos se encuentran 
en las pp. 7-8.

Las diócesis e instituciones pueden obtener una licencia para 
ofrecer algunos programas con profesorado local capacitado 
por Fe y Vida. Estos programas están marcados como “X-Lic.” 
en la tabla de la p. 8. Cada licencia tiene requisitos diferentes; para 
conocerlos hay que hablar con el Director de Capacitación de Líderes.

SISTEMA DE
CAPACITACIÓN DE LÍDERES
Catálogo de Programas

• Pastoral Juvenil
• Pastoral Bíblica
• Pastoral Familiar
• Pastoral y Catequesis

Hispanas
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NIVEL FUNDAMENTAL

En este nivel los participantes afirman los principios de su fe, así como su origen y su fin como hijos de Dios y su 
vocación y misión como discípulos de Jesús. Al poner en práctica el Modelo Profetas de Esperanza adquieren 
una visión integral para vivir su fe y desarrollar un ministerio evangelizador, comunitario y misionero. 

Talleres introductorios
1. Día de la juventud: Jesús te invita a ser profeta de esperanza

Un día con ocho horas de dinámicas, oración, música y presentaciones. Para iniciar o revitalizar la Pastoral Juvenil en
diócesis o parroquias mediante la convocatoria a un grupo grande de jóvenes mayores de 16 años. —PJ

2. Siete talleres de liderazgo sobre temas vitales
Un fin de semana por taller, a nivel local. Pueden ser organizados para adolescentes de distintas edades, jóvenes adultos
y padres de familia, en español o bilingües, en diálogo con el coordinador local. Temas disponibles: (1) Autonomía y
libertad responsable; (2) El don de mi ser y de mi cuerpo; (3) Paz financiera; (4) Modelos de vida, personajes admirados
e ídolos; (5) Escucha y diálogo entre amigos y en la familia; (6) El choque cultural en la familia y entre generaciones; (7)
Identidad y complementariedad de géneros.    —PJ

Programas y cursos
3. Capacitación: Profetas de Esperanza para un liderazgo juvenil evangelizador, comunitario y misionero

Dos fines de semana con práctica pastoral entre ambas sesiones. Enfocado en la Pastoral Juvenil; útil a la comunidad
adulta. Puede ser reproducido localmente. —PJ, PH, CAT

4. Simposio de liderazgo para una Pastoral Juvenil integral
Una semana intensiva con teorías, metodologías y prácticas pastorales durante el Programa Nacional de Liderazgo
Católico. —PJ, PH, CAT

5. Curso Fundamental en Pastoral Juvenil (CPJ)
Cuatro fines de semana a nivel local. Ocho temas con procesos catequéticos y pastorales. —PJ, CAT

6. Engaging Stories —A Youth Theology Summer Institute, en colaboración con Lewis University [en inglés]
Una semana intensiva a nivel nacional. Para estudiantes adolescentes en junior y senior high school. Reflexión teológica
y vocacional, oración y acción social en agencias locales. —PJ - adolescentes

Pastoral bíblica

7. Taller: Introducción a la Sagrada Escritura
Un fin de semana a nivel local para conocer y aprender a manejar la Biblia como Palabra de Dios y aplicar su mensaje
a la vida, utilizando los aportes y comentarios de La Biblia Católica para Jóvenes o La Biblia para la Fe y la Vida. Para
jóvenes mayores de 16 años, asesores y catequistas. —PJ, CAT

8. Taller: La Lectio Divina y la liturgia dominical con la serie Diálogos Semanales con Jesús
Un fin de semana apoyado en seis libros para los participantes y un manual para el facilitador, para crecer y profundizar
en el conocimiento y la relación con Jesús a través de la meditación sobre las escrituras dominicales. Puede ser
reproducido localmente. —PJ, PH, CAT

9. Capacitación para la Misión Bíblica Juvenil
Uno o dos fines de semana, según la realidad local. Para jóvenes mayores de 16 años, con ellos como los protagonistas
que dirigen la Misión. Puede ser reproducida localmente.  —PJ, PH, CAT

10. Retiro: Liderazgo como discípulos misioneros animados por las Bienaventuranzas
Un fin de semana. Catequesis y reflexión espiritual con distintos enfoques metodológicos. Puede ser reproducido
localmente. —PJ, PH, CAT
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NIVEL INTERMEDIO

Los múltiples programas del nivel intermedio ayudan a los participantes a profundizar en distintos aspectos de 
la vida, iluminándolos con la Palabra de Dios y las enseñanzas de la Iglesia. Proporcionan métodos y técnicas 
que, junto con una visión teológica pastoral comprehensiva, los habilita para realizar un liderazgo en la Iglesia y 
la sociedad como profetas de esperanza.  

Programas y cursos

11. Programa: Teología práctica y acción social
Dos módulos, ofrecidos en años consecutivos en el PNL o durante seis fines de semana a nivel local. Para líderes
jóvenes y asesores. Se requiere completar ambos módulos para obtener el diploma. Puede impartirse en dos  módulos
de tres fines de semana. Prerrequisito: Curso Fundamental para la Pastoral Juvenil (CPJ) o equivalente. —PJ, PH, CAT

12. Curso: Formación para una vivencia cristiana de la sexualidad
Una semana intensiva a nivel nacional o cuatro fines de semana en diócesis o parroquias. Para padres de familia,
catequistas y jóvenes. Educación integral sobre la sexualidad desde la realidad de la cultura hispana; fundamentos y
espiritualidad bíblicos; aportes de las ciencias humanas; enseñanzas de la Tradición católica. —PJ, PF, PH, CAT

Seminarios de formación teológica y pastoral

Los seminarios se imparten en una semana intensiva durante el Programa Nacional de Liderazgo Católico. Varios pueden 
ofrecerse también a nivel local y requieren entre dos y cuatro fines de semana, según la temática.

13. Pastoral con adolescentes y consejería en la Pastoral Juvenil —PJ
14. Espiritualidad cristiana, discernimiento y proyecto de vida —PJ
15. Dinámicas pastorales y la música en la liturgia y la pastoral —PJ, PH, CAT
16. Evangelización y catequesis con adolescentes y jóvenes —PJ, CAT
17. Relaciones y habilidades interculturales en la vida personal, pastoral y cívica —PJ, PF, PH, CAT
18. Educación financiera para la vida personal, familiar y pastoral —PJ, PF, PH, CAT
19. Capacitación de los jóvenes como discípulos misioneros —PJ, CAT
20. Habilidades de oratoria y comunicación en la acción pastoral —PJ, PF, PH, CAT

Pastoral bíblica

21. Curso: La Biblia y nuestra historia de salvación
Cuatro fines de semana para jóvenes mayores de 18 años o una población mixta de jóvenes y adultos. Veinticuatro
temas bíblicos analizados exegéticamente y reflexionados para la aplicación del mensaje a la vida. —PJ, PF, PH, CAT

22. Seminario: Pastoral Bíblica y Animación Bíblica de la Pastoral
Una semana intensiva a nivel nacional. Formación teórica y práctica para ayudar a encarnar la Palabra de Dios en
la vida de las personas y en la acción pastoral. Incluye una capacitación para los tres programas bíblicos a nivel
fundamental. —PJ, PF, PH, CAT

23. Capacitación para la Lectio Divina y círculos bíblicos con La Biblia Católica para la Fe y la Vida
Dos fines de semana. Diferentes métodos para leer y reflexionar sobre la Palabra de Dios; discernimiento de las
necesidades de la comunidad; planificación del programa a seguir. —PH, PF, CAT, PJ-jóvenes adultos
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NIVEL AVANZADO

El Instituto Fe y Vida ofrece un programa a nivel avanzado, el cual tiene dos módulos con enfoques 
complementarios que pueden ser cursados en cualquier orden. Ahonda en la espiritualidad, la teología y la 
administración para un liderazgo pastoral efectivo, realizado a partir de posiciones eclesiales parroquiales y 
diocesanas, con salario o como voluntarios.

Está dirigido a jóvenes líderes con un nivel de capacitación avanzado y asesores, así como para agentes 
de pastoral. Requiere una formación teológica y pastoral a nivel intermedio y experiencia de liderazgo en las 
estructuras de la Iglesia. Prepara a los participantes para ejercer un ministerio efectivo a nivel institucionall y 
para realizar una pastoral de conjunto con otras especializaciones ministeriales y grupos étnicos.

Programa

24. Liderazgo pastoral a nivel institucional
Dos módulos, ofrecidos en años consecutivos en el PNL o durante seis fines de semana a nivel local.
Módulo 1: Teología práctica y acción pastoral para líderes jóvenes y asesores. Módulo 2: Habilidades administrativas
y financieras para el manejo de personal. —PH, CAT, PJ-nivel avanzado

CAPACITACIÓN DE FORMADORES
La capacitación de formadores apoya la misión del Instituto Fe y Vida al multiplicar el impacto de su labor educativa con personas 
preparadas para ofrecer algunos de sus programas localmente. Los prerrequisitos para participar en estos programas son tres. 
Prerrequisitos

• Conocer, valorar y haber implementado el Modelo Profetas de Esperanza a nivel local o trabajar usualmente con un
enfoque y metodologías similares.

• Haber obtenido el diploma del Programa de Fe y Vida: Teología práctica y acción pastoral para líderes jóvenes y
asesores, así como haber completado cuatro seminarios a nivel intermedio o tener estudios equivalentes.

• Tener carisma para la enseñanza y el nivel de experiencia docente apropiado para cada programa.

Algunos programas tienen prerrequisitos adicionales. Por ejemplo, que la diócesis haya adquirido la licencia para ofrecer 
el programa localmente; seleccionado a los formadores que facilitarán los cursos, y que ellos cuenten con la aprobación 
del Director de Capacitación de Líderes. 

Capacitaciones de formadores

25. Capacitación para preparar líderes en Pastoral Juvenil con adolescentes y jóvenes
A ser diseñado según las necesidades de la institución interesada. Prerrequisitos: (a) ser coordinador de pastoral
con adolescentes o asesor en la Pastoral Juvenil; (b) haber vivido el Simposio de Liderazgo o haber trabajado con el
Modelo Profetas de Esperanza. —PJ-nivel avanzado
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26. Capacitación para el Curso Fundamental en Pastoral Juvenil
Dos módulos, ofrecidos en dos años consecutivos en el PNL, con práctica docente supervisada llevada a cabo entre
los dos años. La capacitación que se ofrece localmente consiste en tres fines de semana con práctica docente entre
los fines de semana dos y tres. Se requiere completar todo el trabajo del curso y llevar a cabo con éxito práctica
docente supervisada para obtener el diploma. Ver volante: CapacitacionParaCPJ. —PJ-nivel avanzado

Requisitos para la diócesis o la institución que contrata: (a) tener la licencia para ofrecer el curso localmente 
usando los recursos del Instituto Fe y Vida; (b) seleccionar a los formadores, quienes deben haber completado el 
Simposio de Liderazgo o el Curso Fundamental en Pastoral Juvenil, y tener una capacitación teológica-pastoral 
a nivel intermedio; (c) organizar el programa de capacitación y supervisar la práctica docente; (d) ofrecer uno o 
varios cursos locales durante el año. 

Prerrequisitos para los participantes: (a) Programas a nivel fundamental: Simposio de Liderazgo o Curso 
Fundamental en Pastoral Juvenil; (b) Programas a nivel intermedio: Teología práctica y acción pastoral para líderes 
jóvenes y asesores o estudios equivalentes; tres seminarios teológico-pastorales; (c) General: tres años como líder 
en Pastoral Juvenil; habilidades para la enseñanza, coordinación y facilitación; aplicación práctica del Modelo 
Profetas de Esperanza. 

27. Capacitación para la Pastoral Bíblica Juvenil y con Adultos
A ser diseñado según las necesidades de la institución interesada. Prerrequisitos: (a) tener formación bíblica a nivel
intermedio; (b) tener experiencia didáctica mediante procesos en la catequesis con adultos o trabajar con el Modelo
Profetas de Esperanza. —PH, CAT, PJ-nivel avanzado

28. Capacitación para el curso: Formación para una vivencia cristiana de la sexualidad
A ser diseñado según las necesidades de la institución interesada. Prerrequisito: haberse capacitado mediante el
curso: Formación para una vivencia cristiana de la sexualidad o ser profesor con estudios en este tema. —PF, PH,
CAT, PJ-nivel avanzado

29. Capacitación para la formación de padres de familia como educadores de sus hijos, con énfasis en la adolescencia
A ser diseñado según las necesidades de la institución interesada. Prerrequisitos: (a) tener habilidades docentes y
experiencia didáctica para facilitar procesos educativos para adultos; (b) ser seleccionados por la diócesis o parroquia.
—PF, PH, CAT, PJ-nivel avanzado

30. Capacitación para el programa: Liderazgo pastoral a nivel institucional
Un fin de semana con el profesorado local. Requisitos para la diócesis o institución interesada: (a) tener en el equipo
local un mínimo de tres profesores que cursaron el programa en el PNL o que han trabajado con el Modelo Profetas de
Esperanza; (b) tener la licencia para presentar el programa usando el Manual de Fe y Vida; (c) seleccionar profesores
locales con nivel de maestría académica para impartir cada materia; (d) presentar la planificación del programa y el
curriculum vitae de los profesores para su aprobación por el Director de Capacitación de Líderes; (e) ofrecer el taller
de capacitación del profesorado local, impartido por profesores de Fe y Vida  —PH, CAT

31. Retiro: Hacia una metanoia personal y pastoral
Una semana a nivel nacional para formadores y agentes de Pastoral Juvenil. Una experiencia de oración guiada
individualmente en la que el participante escucha a Dios a través de la Sagrada Escritura, siguiendo el marco teológico-
pastoral del Modelo Profetas de Esperanza. A cada participante se le asigna un acompañante con quien se reúne
diariamente para reflexionar y discernir espiritualmente en un ambiente de silencio, descanso y soledad, además de la
Santa Misa y la Reconciliación. —PJ, PF, PH, CAT
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CERTIFICACIÓN COMO AGENTE DE PASTORAL JUVENIL
El Agente de Pastoral Juvenil es una persona que nutre y suscita la vida y la misión de la Iglesia en su trabajo 
con la juventud a nivel institucional. Puede ser laico, religiosa/o, diácono o sacerdote, y servir con salario o 
como voluntario. 

Su ministerio promueve la participación de los jóvenes en la triple misión de Jesús como profeta, con su 
acción evangelizadora; como sacerdote, con su oración y participación en los sacramentos, y como rey-pastor, 
con su liderazgo servidor, compartido y corresponsable. Su rol se fundamenta en la Sagrada Escritura y los 
criterios para su acción se reflejan en los documentos del Concilio Vaticano II y del Magisterio eclesial, que 
actualizan su visión y su espíritu para responder a los signos de los tiempos.

Meta de la certificación
El Sistema de Capacitación de Líderes permite a una persona adquirir los conocimientos y las habilidades 
necesarias para ser un Agente de Pastoral Juvenil efectivo. A lo largo de los años, gran número de personas 
se ha capacitado pastoralmente a través de programas en distintos niveles. Con base en esta experiencia, el 
Instituto Fe y Vida ofrece a partir de 2020, la Certificación como Agente de Pastoral Juvenil. 

La meta de esta certificación es que la Iglesia católica en Estados Unidos cuente con Agentes de Pastoral 
Juvenil, que tengan el siguiente perfil:
• Ser conscientes de su vocación y compromiso apostólico como líderes corresponsables y personas dispuestas
a dar testimonio de vida en los espacios clave donde se desenvuelven los jóvenes.

• Contar con fundamentos teológicos y pastorales sólidos, formación humana integral y una espiritualidad
madura, que les permitan acompañar y formar a los jóvenes en su fe y en su acción evangelizadora y misionera.

• Estar preparados para servir a los jóvenes latinos según su realidad sociocultural y sus necesidades pastorales,
al tiempo que se llevan a cabo colaboraciones interculturales.

• Tener la capacidad de crear y conducir planes y programas pastorales a corto y mediano plazo con jóvenes
adultos, así como con adolescentes, incluyendo a sus padres y a la comunidad adulta, para fomentar una
pastoral intergeneracional que los ayude a madurar en la fe y a vivir la doctrina social de la Iglesia.

• Estar dispuestos a motivar y animar a la comunidad eclesial —parroquia, decanatos, diócesis, nación— con
el fin de integrar la Pastoral Juvenil en la vida y la misión de la Iglesia, junto con otros modelos pastorales.

Requisitos para obtener la certificación
1. Contar con el diploma de los programas obligatorios y optativos señalados en la siguiente tabla, en el marco

de 5 a 8 años, dado que varios programas solo se ofrecen anualmente a nivel nacional.
2. Presentar dos cartas de recomendación: una de un sacerdote, y otra de algún directivo diocesano o de un

movimiento apostólico. Ambas cartas deben mencionar las cualidades personales del candidato; la aplicación
de sus conocimientos teológicos y pastorales, y la calidad de su trabajo pastoral.

3. Comprobar la conducción exitosa de un programa de formación de líderes juveniles a nivel local.
4. Realizar un trabajo escrito que demuestre la capacidad de planificación programática, el cual será evaluado

por un miembro del Equipo Pastoral de Fe y Vida.
5. Cumplir todos los requisitos anteriores y pagar la cuota respectiva de la certificación.

La siguiente tabla presenta los programas necesarios para obtener la Certificación como Agente de Pastoral
Juvenil. Se requiere haber cursado ocho programas obligatorios y tres optativos, siendo los últimos elegidos 
por los participantes según sus necesidades, en diálogo con el Director de Capacitación de Líderes.
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PROGRAMAS OBLIGATORIOS Y OPTATIVOS PARA OBTENER  
LA CERTIFICACIÓN COMO AGENTES DE PASTORAL JUVENIL

(*)  Plazo de gracia para exalumnos. A partir de enero del 2020, se dará un plazo de gracia de tres años, para que exalumnos 
del Instituto Fe y Vida que estudiaron antes de que esta Certificación se otorgara y que hayan cursado al menos 70% de los 
programas obligatorios y optativos, puedan completar su certificación. El Programa de Certificación para Líderes y Asesores, 
ofrecido en el pasado, es equivalente. 

(**)  Posibilidad de obtener créditos académicos en la institución donde estudia el participante, si se cumplen los requisitos.
(X-Lic.)   Programas que pueden ser cursados en el Instituto Fe y Vida o en una diócesis o institución que tenga la licencia para 

impartirlos.

# 4 – Simposio de Liderazgo 56 X

# 5 – Curso Fundamental en Pastoral Juvenil  (CPJ) 56 X-Lic.

# 11 – Teología práctica y acción social: 2 módulos (*) (**) 84 X-Lic.

# 12 – Formación para una vivencia cristiana de la sexualidad (**) 56 X-Lic.

# 13 – Pastoral con adolescentes y consejería en la Pastoral Juvenil 56 X

# 14 – Espiritualidad cristiana, discernimiento y proyecto de vida 56 X

# 15 – Dinámicas pastorales y la música en la liturgia y la pastoral 56 X

# 16 – Evangelización y catequesis 56 X

# 17 – Relaciones y habilidades interculturales 56

# 21 – La Biblia y nuestra historia de salvación o equivalente 56 X

# 22 – Pastoral Bíblica y Animación Bíblica de la Pastoral 56 X

# 24 – Liderazgo pastoral a nivel institucional: 2 módulos (**) 84 X-Lic.

# 26 – Capacitación para el Curso Fundamental en Pastoral Juvenil (**) 
         (Incluye práctica docente supervisada) 56 X

Número de programas obligatorios 8 3

Total de horas de estudio requeridas 672504 168

Programas Horas
clase

Ocho
programas
obligatorios

Tres
programas
optativos

Total
de horas

requeridas

Nivel Fundamental

Nivel Intermedio

Nivel Avanzado

Capacitación de Formadores

X


